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DDETS 13
13-2022-10-25-00004

Décision du 25 octobre 2022 portant
subdélégation de signature de Madame Nathalie
DAUSSY, Directrice départementale de I'emploi,

du travail et des solidarites des Bouches du
Rhéne, dans le cadre des compétences propres
du directeur regional de |[géconomie, de
Idemploi du travail et des solidarités de la region
Provence Alpes Cote dgAzur, déterminées par
des dispositions spécifiques du code du travall,
du code rural et du code de Igaction sociale et
des familles
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& Direction départementale
MINISTERE de I’emploi, du travail
DU TRAVAIL, et des solidarités
DU PLEIN EMPLOI des Bouches du Rhdne

ET DE L'INSERTION
Fealt
Fraternité

DECISION DU 25 OCTOBRE 2022 (DDETS)

PORTANT SUBDELEGATION DE SIGNATURE de Madame Nathalie DAUSSY, Directrice
départementale de I'emploi, du travail et des solidarités des Bouches du Rhoéne, dans le cadre des
compétences propres du directeur régional de I’économie, de I’emploi du travail et des solidarités de
la région Provence Alpes Cote d’Azur, déterminées par des dispositions spécifiques du code du
travail, du code rural et du code de I’action sociale et des familles

LA DIRECTRICE DEPARTEMENTALE DE L'EMPLOI, DU TRAVAIL ET DES SOLIDARITES
DES BOUCHES-DU-RHONE

VU le code du travail, notamment les articles R. 8122-1 et R. 8122-2 du code du travail ;
VU le livre VII du code rural et de la péche maritime ;
VU le livre III du code de 1’éducation ;

VU le Décret n° 2020-1545 du 9 décembre 2020 relatif a I'organisation et aux missions des directions
régionales de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS), des directions départementales
de I'emploi, du travail et des solidarités (DDETS) et des directions départementales de I'emploi, du travail,
des solidarités et de la protection des populations (DDETS-PP) ;

VU Tarrété interministériel du 25 mars 2021 portant nomination de M. Jean-Philippe BERLEMONT,
Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités (DREETS) de la Région Provence
Alpes Cote d’Azur a dater du 1% avril 2021,

VU I’arrété du Ministére de I’Intérieur du 22 mars 2021 portant nomination de Mme Nathalie DAUSSY
directrice départementale de I’emploi, du travail et des solidarités des Bouches du Rhone ;

VU la décision du 1% juillet 2021, publiées au Recueil des Actes Administratif spécial n° R93-2021-07-01-
00010 du 9 juillet 2021, portant délégation de signature de Monsieur Jean-Philippe BERLEMONT,
Directeur régional de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de la région Provence Alpes Céte
d’Azur, a Madame Nathalie DAUSSY, dans le cadre de ses compétences propres déterminées par des
dispositions spécifiques du code du travail, du code rural et du code de I’action sociale et des familles.

DECIDE

Article 1° :

En cas d’absence ou d’empéchement de Madame Nathalie DAUSSY, la délégation de signature du directeur
régional de I’économie, de I’emploi, du travail et des solidarités de Provence-Alpes-Cote d’Azur telle que
prévue dans arrété visé en référence est conférée, pour les matiéres relatives aux politiques de 1’emploi
définies a I’article 1% de la décision susvisée et listées ci-aprés, a :

¢ Madame Dominique GUYOT,
e Monsieur Anthony BARRACO,
e Monsieur Jérome CORNIQUET,
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e Monsieur Christophe ASTOIN,
e Madame Elodie CARITEY,

e Madame Véronique MENGA,
e Madame Sarah-Loélia AKNIN,

NATURE DU POUVOIR

Texte

RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE

> Licenciement pour motif économique.

Traitement de la contestation de recours a un expert par le Comité social et
économique

- Avis sur la procédure et observations relatives aux mesures sociales pour les
procédures ouvertes par les entreprises non soumises a 1’obligation d’établir un PSE

- Proposition pour compléter ou modifier le plan de sauvegarde de I’emploi

- Instruction portant sur la décision de validation de 1’accord collectif mentionné a
Particle L. 1233-24-1 du code du travail

- Instruction portant sur la décision d’homologation du document unilatéral de
I’employeur mentionné a ’article L.1233-24-4 du Code du travail

- Injonction prise sur demande formulée par le CSE, ou, en cas de négociation d’un
accord mentionné a larticle L. 1233-24-1, par les organisations syndicales
représentatives de 1’entreprise

> Autre cas de rupture

- Instruction portant sur la décision de validation ou de refus de validation des
accords collectifs portant rupture conventionnelle collective

Code du travail
L. 1233-34
R. 1233-3-3

Code du travail
L. 1233-53
L. 1233-56
D. 1233-11

Code du travail
L. 1233-57
L. 1233-57-2

Code du travail
L. 1233-57-2

Code du travail
L. 1233-57-3

Code du travail
L. 1233-57-5

Code du travail
L. 1237-19-3
L. 1237-19-4
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GROUPEMENT D’EMPLOYEURS

- Décision d’opposition a I’exercice de D’activité d’un groupement d’employeur
n’entrant pas dans le champ d’une méme convention collective

- Décision accordant, refusant d’accorder ou retirant 1’agrément d’un groupement
d’employeurs pour le remplacement de chefs d’exploitation agricole ou
d’entreprises artisanales, industrielles ou commerciales ou de personnes physiques
exercant une profession libérale

- Demande au groupement d’employeur de choisir une autre convention collective

Code du travail
L. 1253-17

Code du travail
R. 1253-22
R. 1253-27

Code du travail
R. 1253-26

TRAVAILLEURS HANDICAPES

- Proposition de désignation de deux représentants des organisations syndicales a la
Commission des droits et de I’autonomie des personnes handicapées

Code de I’action sociale
et des familles
R. 241-24

INDEMNISATION DES TRAVAILLEURS INVOLONTAIREMENT PRIVES
D’EMPLOI

- Décision déterminant les périodes d’arréts saisonniers de travail par suite
d’intempéries pour les entreprises du BTP

Code du travail
L. 5424-7

REMUNERATION MENSUELLE MINIMALE

- Allocation complémentaire ; Proposition de versement direct aux salariés de la part
de I’Etat

Code du travail
R.3232-6

FORMATION PROFESSIONNELLE
» Contrat de professionnalisation

- Instruction des décisions de retrait de I’exonération des cotisations sociales

» Titre professionnel

- Instruction des demandes d’habilitation des membres du jury du titre professionnel
(y compris le contréle de la professionnalisation des membres du jury)

- Instruction des demandes d’équivalence partielles ou totales

- Instruction de la recevabilité des demandes de validation des acquis de
I’expérience par le titre professionnel

Code du travail
R. 6325-20

Code de I’éducation
R. 338-6 et Arrété du
22/12/2015 (art.5)

Arrété du 22/12/2015
(art.2)

Code de I’éducation

R. 338-6 et Arrété du
22/12/2015 (art.7)
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- Actes préparatoires a la délivrance du titre professionnel, des certificats de
compétence professionnelle et certificats complémentaires, y compris vérification
sur place et sur piéces des conditions d’organisation et de déroulement des
sessions et vérification des procés-verbaux

instruction des demandes de report de sessions, d’annulation de sessions, des recours et
des signalements de fraudes, archivage des dossiers de sessions

Code de I’éducation
R.338-7

Arrété du 22/12/2015
Reglement général des
sessions  annexé  a
I’arrété du 21/07/2016
(Art4a7)

Réglement général des
sessions  annexé  a
I’arrété du 21/07/2016
(Art4a7)

Article 2 :

En cas d’absence ou d’empéchement de Madame Nathalie DAUSSY, la délégation de signature du directeur
régional de I’économie, de I’emploi, du travail et des solidarités de Provence-Alpes-Cote d’Azur telle que
prévue dans 1’arrété visé en référence est conférée, dans les domaines cCi-aprés, listés a I’article 2 de la
décision sus visée et ci-aprés, relatifs a I'exercice des compétences en matiere d'actions d'inspection de la
1égislation du travail, et a I’exception de ceux relatifs a la répartition du personnel et des siéges entre les

colléges pour les élections de Comité Social et Economique, a :

e Monsieur Jérome CORNIQUET,
e Madame Dominique GUYOT,

e Madame Pascale ROBERDEAU,
e Madame Nathalie DASSAT.

e Madame Fatima GILLANT,

e Monsieur Rémi MAGAUD,

e Madame Annick FERRIGNO,

e Madame Cécile AUTRAND,

e Monsieur Matthieu GREMAUD,
e Madame Elise PLAN,

NATURE DU POUVOIR

Texte

EGALITE PROFESSIONNELLE ENTRE LES FEMMES ET LES HOMMES

- Décision d’opposition au plan pour 1’égalité professionnelle

- Décision, sur demande d’un employeur, de I’appréciation de la conformité ou de la non-
conformité d’un accord ou d’un plan d’action aux dispositions de I’article L. 2242-8

- Observations sur les mesures déterminées par décision unilatérale de I’employeur en

matiére de correction ou de rattrapage salarial des écarts de rémunération entre les
femmes et les hommes

Code du travail
L. 1143-3
D. 1143-6

Code du travail
L. 2242-9
R.2242-9

Code du travail
L. 1142-9
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CONSEILLERS DU SALARIE

- Préparation de la liste des conseillers du salarié

Code du travail
D. 1232-4

RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL A DUREE INDETERMINEE

- Décision d’homologation ou refus d’homologation des conventions de rupture
conventionnelle

Code du travail
L. 1237-14
R. 1237-3

TRAVAUX DANGEREUX

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation a I’interdiction de recourir au
travail temporaire pour effectuer certains travaux dangereux

Code du travail
L. 1251-10

L. 4154-1

D. 4154-3
D.4154-4
R.4154-5

EXERCICE DU DROIT SYNDICAL

- Décision autorisant ou refusant la suppression du mandat de délégué syndical

- Décision autorisant ou refusant la suppression du mandat de représentant de section
syndicale

Code du travail
L. 2143-11
R. 2143-6

Code du travail
L. 2142-1-2

L. 2143-11

R. 2143-6

MESURE DE L’AUDIENCE DE LA REPRESENTATIVITE SYNDICALE

- Traitement des recours gracieux sur les listes électorales

Code du travail
R. 2122-21
R. 2122-23
R.2122-27

INSTITUTIONS REPRESENTATIVES DU PERSONNEL
» Comité d’entreprise européen

- Décision accordant ou refusant 1’autorisation de suppression du comité d’entreprise
européen

» Comité de groupe

- Répartition des sieges entre les €lus du ou des colleges électoraux

- Désignation du remplagant d’un représentant du personnel ayant cessé ses fonctions

Code du travail
L. 2345-1

Code du travail
L. 2333-4
R.2332-1

Code du travail
L. 2333-6
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» Comité Social et Economique (CSE)

- Traitement de la contestation de la décision unilatérale de I’employeur sur la qualité
et/ou le nombre d’établissements distincts du CSE

- Surveillance de la dévolution des biens du CSE en cas de cessation définitive de
I’activité de I’entreprise

- Détermination du caractére d’établissement distinct CSE

» Comité Social et Economique (CSE) au niveau de I’Unité Economique et Sociale

- Nombre et périmétre des établissements distincts du Comité Social et Economique au
niveau de I’unité économique et sociale

» Comité Social et Economique (CSE) central d’entreprise

- Répartition des sieges entre les différents établissements et différents colléges

Code du travail
R. 2313-1
R. 2313-4
R. 2313-2

Code du travail
R. 2312-52

Code du travail
L.2313-5 et R2313-2

Code du travail
L.2313-8
R.2313-5

Code du travail
L. 2316-8
R.2316-2

REGLEMENT DES CONFLITS COLLECTIFS

- Auvis au préfet sur la nomination des membres des commissions de conciliation

Code du travail
R. 2522-14

DUREE DU TRAVAIL

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée maximale
hebdomadaire absolue de travail.

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée hebdomadaire
maximale moyenne du travail de 44 h calculée sur 12 semaines consécutives prévue a
I’article L. 3121-23 concernant une entreprise.

- Décisions accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée hebdomadaire
maximale moyenne du travail de 46h prévue aux articles L. 3121-23 et L. 3121-24
concernant un secteur d’activité au niveau local ou départemental.

- Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation a la durée moyenne maximale
du travail prévue a ’article L. 3121-23 et L. 3121-24 a une entreprise en cas de situation
exceptionnelle.

- Décision accordant ou refusant d’accorder une autorisation de dérogation a la durée
maximale hebdomadaire absolue du travail dans le secteur agricole.

- Décision de suspension pour des établissements spécialement déterminés, de la faculté de
récupération des heures perdues suite a une interruption collective du travail, en cas de
chdmage extraordinaire et prolongé dans une profession.

Code du travail
L. 3121-21
R. 3121-10

Code du travail
L. 3121- 24
R.3121-15 et R.3121-16

Code du travail
L. 3121-25
R. 3121-11

Code du travail
R. 3121-16

Code rural et de la
péche maritime
L.713-13

R.713-14

Code du travail
R. 3121-32
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COMMISSION PARITAIRE D'HYGIENE, DE SECURITE ET DES CONDITIONS

DE TRAVAIL
Décision de nomination des représentants titulaires et suppléants, a la commission paritaire | Code rural et de la
d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail mentionnée a l'article L. 717-7 péche maritime
D. 717-76

CONGES PAYES

- Désignation des membres des commissions instituées auprés des caisses de congés payés | Code du travail
du BTP D. 3141-35

ACCORDS D’INTERESSEMENT OU DE PARTICIPATION ET REGLEMENT
D’UN PLAN D’EPARGNE SALARIALE
Code du travail

» Accusé de réception des dépdts L. 3313-3

L. 3345-1,

- des accords d’intéressement D. 33134
D. 3345-5

Code du travail
- des accords de participation L. 3323-4
L. 3345-1
D. 3323-7
D. 3345-5

- des plans d’épargne salariale et de leurs réglements Code du travail
L. 3332-9
L. 3345-1
R. 3332-6
D. 3345-5

» Contro6le lors du dépot

- Demande de retrait ou de modification de dispositions illégales Code du travail
L 3345-2

RECOURS GRACIEUX SUR LES LISTES ELECTORALES RELATIVES AU
SCRUTIN CONCERNANT LES ENTREPRISES DE MOINS DE ONZE SALARIES

- Décision prise sur recours gracieux en matiére d’inscription sur la liste électorale du | Code du travail
scrutin de mesure de la représentativité des entreprises de moins de onze salariés, | R. 2122-23
déposés a I’unité départementale
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» Aménagement des lieux et postes de travail

Décision accordant ou refusant une dispense d’application de certaines dispositions du
code du travail en matiére de conception des lieux de travail relatives au risque
d’incendie, d’explosion et évacuation

Décision accordant ou refusant une dispense d’application de certaines dispositions du
code du travail en mati¢re d’utilisation des lieux de travail relatives au risque d’incendie,
d’explosion et évacuation

Code du travail
R. 4216-32

Code du travail
R. 4227-55

» Présidence du comité interentreprises de santé et de sécurité au travail

» Prévention des risques liés a certaines opérations
Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation aux dispositions des articles
R.4533-2 a R. 4533-4 du code du travail

» Travaux insalubres ou salissants

Décision accordant ou refusant une dispense a I’obligation de mettre a disposition du
personnel des douches journaliéres lorsque les travaux visés s’effectuent en appareil clos

» Champs électromagnétiques

Autorisation ou refus d’autoriser le dépassement des valeurs limites d’exposition aux
champs électromagnétiques pour 1’utilisation d’IRM a des fins médicales.

Code du travail
R. 4524-7

Code du travail
R. 4533-6
R. 4533-7

Code du travail

L. 4221-1

article 3 arrété du 23
juillet 1947 modifié

Code du travail
R. 4453-31
R. 4453-34

» Risques particuliers dans les établissements pyrotechniques
Décision de prolongation du délai d’instruction de 1’étude de sécurité

Décision approuvant ou n’approuvant pas I'étude de sécurité

Demande de transmission des compléments d’information

Demande d’essais complémentaires par un organisme compétent nécessaires a
I’appréciation des risques éventuels et de 1’efficacité des moyens de protection

Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation aux articles R 4462-10,
R 4462-13, R 4462-17 a 21, R 4462-32 du Code du travail

Décision accordant ou refusant d’accorder une dérogation en cas d’incompatibilité entre
les dispositions du Code du travail et les exigences fixées par d’autres réglementations en
vue de la mise en ceuvre d’impératifs de sécurité et que 1’on peut obtenir un niveau de
sécurit¢ des travailleurs le plus élevé possible par [D’application de mesures
compensatoires

Code du travail
R. 4462-30
Code du travail
R. 4462-30

Code du travail

R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-30

Code du travail
R. 4462-36

Code du travail
R. 4462-36
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» Regles de sécurité applicables lors des travaux réalisés dans le cadre d’un
chantier de dépollution pyrotechnique

- Décision approuvant ou n’approuvant pas I’étude de sécurité et décision de prolongation
du délai d’instruction

- Décision demandant au maitre d’ouvrage d’effectuer ou faire effectuer les essais ou
travaux complémentaires a 1’appréciation des risques et de 1’efficacité des mesures ou
moyens de protection envisagés

Code du travail
Article 8 décret
n°2005-1325

du 26 octobre 2005

Code du travail
Article 8 décret
n°2005-1325

du 26 octobre 2005

Mises en demeure sur les principes généraux de prévention et obligation générale de
santé et sécurité

- Dispositions pénales : Avis au tribunal sur le plan de réalisation des mesures propres a

Code du travail
L.4721-1
R.4721-7

Code du travail
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rétablir des conditions normales de santé et de sécurité au travail L. 4741-11
TRAVAILLEURS SAISONNIERS AGRICOLES
- Décision de dérogation collective aux régles d’hébergement des travailleurs saisonniers | Code rural et de la
agricoles péche maritime
R.716-16-1
CONTRAT D’APPRENTISSAGE
- Décision de suspension du contrat d’apprentissage avec maintien de la rémunération Code du travail
L.6225-4
R. 6225-9
- Décision autorisant ou refusant d’autoriser la reprise du contrat d’apprentissage Code du travail
L. 6225-5
- Interdiction, pour une durée déterminée, de recrutement de nouveaux apprentis ou de | Code du travail
jeunes en contrat d’insertion en alternance L. 6225-6
- Décision mettant fin ou refusant de mettre fin a I’interdiction de recruter de nouveaux | Code du travail
apprentis et fin de I’interdiction R. 6225-11
JEUNES TRAVAILLEURS
- Décision de suspension ou de refus de suspension du contrat de travail ou de la | Code du travail
convention de stage d’un jeune travailleur L.4733-8
- Décision de reprise ou refus de reprise du contrat de travail ou de la convention de stage | Code du travail
du jeune travailleur L. 4733-9
9
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- Décision d’interdiction de recruter ou d’accueillir des jeunes travailleurs.

Code du travail
L. 4733-10

DEPOT DES COMPTES ANNUELS DES SYNDICATS PROFESSIONNELS DE
SALARIES OU D’EMPLOYEURS

- Dépdt des comptes des organisations syndicales et professionnelles dont les ressources
sont inférieures & 230 000 euros

Code du travail
L.2135-5

TRAVAIL ADOMICILE

- Demande de vérification de la comptabilité du donneur d’ouvrage

- Avis au Préfet sur la composition de la commission départementale compétente pour
donner un avis sur les temps d’exécution

Code du travail
R.7413.2

Code du travail
R.7422-2

CONTRIBUTION SPECIALE POUR EMPLOI D'ETRANGER SANS TITRE DE
TRAVAIL

- Engagement de la procédure préalable a la décision de I’OFII et avis sur la possibilité de
faire application de la régle de Solidarité financiére du donneur d’ordre

Code du travail

D. 8254-7
D. 8254-11

PROCEDURE DE RESCRIT

- Décision portant sur les modalités de prise en compte des effectifs servant de base au
calcul du plafond de stagiaires autorisés

- Décision sur [D’application des dispositions relatives a la carte d’identification
professionnelle des salariés du batiment et des travaux publics

Code de I’éducation
L. 124-8-1

Code du travail
L. 8291-3
R.8291-1-1

SANCTIONS ADMINISTRATIVES

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a ’article L. 8115-1 du
code du travail, mise en ceuvre de la procédure contradictoire

- Instruction des rapports des sanctions administratives relatifs aux manguements aux
articles L. 124-8, L. 124-14 et L. 124-9 ler alinéa du code de 1’éducation. Mise en ccuvre
de la procédure contradictoire

Code du travail
L.8115-5 alinéa 1

R. 8115-10

Code rural et de la
péche maritime

L. 719-10

Code du travail
R. 8115-2
R. 8115-6

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a ’article L. 1325-1 du
code des transports, mise en ceuvre de la procédure contradictoire

- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues aux articles L. 1264-1 et
L.1264-2 du code du travail et R.1331-11 du code des transports. Mise en ceuvre de la
procédure contradictoire

Code du travail
L.8115-5alinéa 1
R. 8115-10

Code du travail
R. 8115-2

10
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- Instruction des rapports des sanctions administratives prévues a I’article L. 1263-6 du
code du travail relatives au non-respect de la décision administrative de suspension
temporaire de la réalisation de la prestation de service. Mise en ceuvre de la procédure
contradictoire

- Décision de suspension ou d’interdiction temporaire de la réalisation de la prestation de
service internationale pour des faits prévus aux articles L.1263-3,L..1263-4, L.1263-4-1 et
L. 1263-4-2 du code du travail

- Cessation de la suspension temporaire d’une prestation de services en application de
I’article L.1263-4 ou L. 1263-4-1 du code du travail

Code du travail

R. 8115-2

Code du travail

L. 1263-4

L. 1263-4-1

L. 1263-4-2
R.1263-11-1 et suivants

Code du travail
R. 1263-11-6

- Instruction des rapports relatifs a la sanction administrative prévue a 1’article L. 8291-2
du code du travail (carte d’identification professionnelle des salariés du Batiment et des
Travaux publics). Mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.8291-2 alinéa 1
R. 8115-2

R. 8115-7

R. 8115-8

- Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect d’une décision d’arrét
temporaire de travaux ou d’activité ; mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.4751-1
L.4752-1

- Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect d’une demande de
vérification, de mesures ou d’analyse ; mise en ceuvre de la procédure contradictoire

Code du travail
L.4751-1
L.4752-2

- Instruction de la sanction administrative en cas de manquement a 1’obligation de
déclaration d’un chantier forestier ou sylvicole ; mise en ceuvre de la procédure
contradictoire

Code rural et de la
péche maritime
L. 719-10-1

- Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect par un donneur d’ordre,
un maitre d’ouvrage ou un propriétaire d’immeuble de 1’obligation de repérage de la
présence d’amiante avant I’exécution de travaux ; mise en ceuvre de la procédure
contradictoire

Code du travail
L.4412-2
L.4754-1

- Instruction de la sanction administrative relative au non-respect des décisions prises par
I’agent de controle de I’inspection du travail en application des articles L. 4733-2 et
L. 4733-3 du code du travail ; mise en ceuvre du contradictoire

- Instruction de la sanction administrative en cas de non-respect des dispositions des
articles L. 4153-8 et L. 4153-9 du code du travail relatifs a ’interdiction et la limitation
de ’emploi de travailleurs 4gés de moins de 18 ans ; mise en ceuvre du contradictoire

TRANSACTION PENALE

- Mise en ceuvre de la transaction pénale

Code du travail
L. 4753-1

L. 4753-2

Code du travail
L. 8114-4
R. 8114-3
R. 8114-6
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Article 3:

En cas d’absence ou d’empéchement de Madame Nathalie DAUSSY, la délégation de signature du directeur
régional de I’économie, de I’emploi, du travail et des solidarités de Provence-Alpes-Cote d’Azur telle que
prévue dans I’arrété visé en référence est conférée, dans les domaines listés ci-apres, relatifs a la répartition
du personnel et des siéges entre les colleges pour les élections de Comité Social et Economique, a :

Madame Christelle GARI, Inspectrice du Travail ;
Madame Isabelle DUPREZ, Inspectrice du Travail ;
Madame Servane LE COUEDIC-PONCET, Inspectrice du Travail ;
Monsieur Jérdme MIGIRDITCHIAN, Inspecteur du Travail ;
Madame Sophie SOLARY, Inspectrice du Travalil ;
Madame Aline MOLLA, Inspectrice du Travail ;
Madame Fabienne ROSSET, Inspectrice du Travalil ;
Madame Nathalie PHILIP, Inspectrice du Travail ;
Madame Samira KAMBOUA, Inspectrice du Travail ;
Monsieur Didier HOAREAU, Inspecteur du Travail ;
Madame Blandine ACETO, Inspectrice du Travail ;
Madame Magali LENTINI, Inspectrice du Travail ;
Madame Myriam SZROJT, Inspectrice du Travail ;
Monsieur Gilles HERNANDEZ, Inspecteur du Travail ;
Madame Ouarda ZITOUNI, Inspectrice du travail ;
Madame Farah MIDOUN, Inspectrice du Travail ;
Monsieur Rachid ADRAR, Inspecteur du Travail ;
Madame Sylvie SAGNE, Inspectrice du Travail ;
Monsieur Jean Marc Bremond, Inspecteur du Travail ;
Madame Véronique PAULET, Inspectrice du Travail ;
Madame Noura MAZOUNI, Inspectrice du Travail ;
Monsieur Ivan FRANCOIS, Inspecteur du Travail ;
Madame labelle FONTANA, Inspectrice du Travail ;
Madame Sophie CHEVALIER, Inspectrice du Travail ;
Madame Juliette HERNANDEZ, Inspectrice du Travail ;
Madame Célia GOURZONES, Inspectrice du Travail ;
Madame Catheline SARRAUTE, Inspectrice du Travail;
Madame Aude FLORNOY, Inspectrice du Travail ;
Monsieur Ghislain COUTAUD, Inspecteur du Travail ;
Madame Fatima FIZAZI, Inspectrice du Travail ; |
Madame Carole OUHAYOUN, Inspectrice du Travail ;
Madame Véronique GRAS, Inspectrice du Travail ;
Monsieur Jérdbme LUNEL, Inspecteur du Travail ;
Madame Valérie RICHARD, Inspectrice du Travail ;
Monsieur Lucas DEJEUX, Inspecteur du Travail ;
Madame Laure BESNOIT, Inspectrice du Travail ;
Madame Aurélie DURIVAL, Inspectrice du Travail ;
Madame Carine MAGRINI, Inspectrice du Travail ;
Monsieur Hervé PIGANEAU, Inspecteur du travail ;
Monsieur Ghislain BONELLI, Inspecteur du Travail ;
Monsieur Christophe BOUILLET, Inspecteur du Travail ;
Madame Nathalie OHAN-TCHELEBIAN, Inspectrice du Travail ;
Madame Sandra DIRIG, Inspectrice du Travail ;
Madame Camille SAIAH, Inspectrice du Travail,
Monsieur Loic CATANIA, Inspecteur du Travail ;
Madame Marie-Ange GASS, Inspectrice du Travail,

12
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» Comité Social et Economique (CSE)

- Décision de répartition du personnel et des siéges entre les colleges électoraux Code du travail
L.2314-13
R.2314-3

Avrticles 4 : Toutes les dispositions antérieures de subdélégation relatives aux dispositions visées dans les
articles 1, 2 et 3 ci-dessus sont abrogées.

Article 5 : La présente décision sera publiée au recueil des actes administratifs du département des Bouches
du Rhone et prendra effet lors de sa parution au RAA et au plus tot le 1* novembre 2022.

Article 6 : La Directrice départementale de I'emploi, du travail et des solidarités (DDETS) des Bouches-du-
Rhone est chargée de I'exécution de la présente décision.

Fait 2 Marseille, le 25 octobre 2022
La Directrice départementale de
I'emploi, du travail et des solidarités
des Bouches-du-Rhone,

Signée

Nathalie DAUSSY
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Direction Départementale de I'Emploi, du Travalil
et des Solidarites

13-2022-10-25-00007/

Arréte portant modification d'agrement au titre

des services a la personne au bénéfice de la SARL

"O2 AUBAGNE" sise Centre de Vie Agora - Bat.B -
Z| Les Paluds -13400 AUBAGNE.
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E . Direction Départementale

Z de ’Emploi, du Travail
PREFET et des Solidarités

DES BOUCHES- des Bouches du Rhone
DU-RHONE

L'z'berté

Egalité

Fraternité

Pbéle Economie Emploi Entreprises
Département Insertion Professionnelle

ARRETE N°PORTANT 1ére MODIFICATION DE L’ARRETE
D’AGREMENT N°13-2021-12-27-00007 DU 27/12/2021
D’UN ORGANISME DE SERVICES A LA PERSONNE

NUMERO : SAP495033029

Le préfet de la Région Provence-Alpes-Cote d’ Azur
Préfet de la Zone de Défense et de Sécurité Sud
Préfet des Bouches-du-Rhone
Et par délégation,
La Directrice Départementale de I’Emploi, du Travail
et des Solidarités des Bouches-du-Rhoéne

Vu le code du travail et notamment les articles L.7232-1, R.7232-1 a R.7232-13, D.7231-1,
D.7231-2 et D.7233-1,

Vu la loi n® 2015-1776 du 28 décembre 2015 relative a 1’adaptation de la société au vieillissement,
Vu I’arrété du 01 octobre 2018 fixant le cahier des charges relatif a I’agrément,

Vu larrété Préfectoral n°13-2021-12-27-00007 portant renouvellement d’agrément d’un organisme de
Services a la Personne délivré & compter du 26 décembre 2021 a la SARL « 02 AUBAGNE » sise
Centre de Vie Agora - Bat.B - ZI Des Paluds - 13400 AUBAGNE,

Vu la demande de modification recue le 19 juillet 2022 relative au mode d’intervention de la SARL
« 02 AUBAGNE » et déclarée compléte le 19 juillet 2022,

Vu le justificatif de certification AFNOR Service n° 55024.9 - Services aux Personnes a domicile
V10.1 norme NF X50-056 (08/2014) du 09 juillet 2021,

Considérant que la demande de modification d’agrément répond aux dispositions prévues a I’article
R.7232-4, 3*™ alinéa, du code du travail,

Sur proposition de la Directrice Départementale de I’Emploi, du Travail et des Solidarités des
Bouches-du-Rhone,
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ARRETE

ARTICLE1:

Le présent arrété modifie a compter du 20 octobre 2022 PARTICLE 2 de I’arrété n°® 13-2021-12-
27-00007 du 27 décembre 2021.

A compter du 20 octobre 2022, ’ARTICLE 2 est complété par les activités certifiées suivantes,
délivrées en mode MANDATAIRE sur le département des BOUCHES-DU-RHONE :

- Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a 1’insertion sociale aux personnes agees et
aux personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de telles
prestations a domicile, quand ces prestations sont réalisées dans les conditions prévues aux 1° et 2°
de l’article L. 7232-6 du Code du Travail, a I’exclusion d’actes de soins relevant d’actes médicaux
a moins qu’ils ne soient exécutés dans les conditions prévues a I’article L. 1111-6-1 du code de la
santé publique et du décret n® 99-426 du 27 mai 1999 habilitant certaines catégories de personnes a
effectuer des aspirations endo-trachéales ;

- Accompagnement des personnes agées, des personnes handicapées ou atteintes de pathologies
chroniques, dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide a la mobilité et
au transport, actes de la vie courante) quand cet accompagnement est réalisé dans les conditions
prévues aux 1° et 2° de ’article L. 7232-6 du Code du Travail ;

- Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, des personnes handicapées ou
atteintes de pathologies chroniques du domicile au travail, sur le lieu de vacances, pour les
démarches administratives quand cette prestation est réalisée dans les conditions prévues aux 1° et
2° de I’article L. 7232-6 du Code du Travail.

ARTICLE 2:

Les autres dispositions de I’arrété n°13-2021-12-27-00007 du 27 décembre 2021 restent
inchangées.

ARTICLE 3:

Le présent arrété sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture des Bouches-du-
Rhone.

Fait a Marseille, le 25 octobre 2022

Pour le Préfet et par délégation,

Par empéchement de la Directrice départementale
de ’Emploi, du Travail et des Solidarités des
Bouches-du-Rhone

Le Responsable du département « Insertion
Professionnelle »,

Signé

Christophe ASTOIN

55, Boulevard Perier - 13415 MARSEILLE cedex 20 | @& 04 91 57.97 12 - 04 9157 96 40
Mel : ddets-sap@bouches-du-rhone.gouv.fr
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Direction Départementale de I'Emploi, du Travalil
et des Solidarites

13-2022-10-25-00008

Recépisseé de deéclaration au titre des services a la

personne au bénefice de la SARL "O2 AUBAGNE"

sise Centre de Vie Agora - Bat.B - ZI Des Paluds -
13400 AUBAGNE.

Direction Départementale de I'Emploi, du Travail et des Solidarités - 13-2022-10-25-00008 - Récépissé de déclaration au titre des
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E . Direction Départementale
de ’Emploi, du Travail

PREFET et des Solidarites
DES BoyCH ES- des Bouches du Rhone
DU-RHONE

ijerte'

Egalité

Fraternité

P6le Economie Emploi Entreprises
Département Insertion Professionnelle

Récépisse de déclaration n°
d'un organisme de services a la personne
enregistré sous le N° SAP495033029

Vu le code du travail et notamment les articles L.7231-1 a L.7233-2, R.7232-16 a
R.7232-22, D.7231-1 et D.7233-1 &4 D.7233-5,

Vu le Code I’action sociale et des familles, notamment 1’article D 312-6-2,
Vu I’agrément délivré le 26 décembre 2021 a la SARL « 02 AUBAGNE »,

Le préfet de la Région Provence-Alpes-Cote d’Azur Préfet de la Zone de Défense et de
Sécurité Sud, Préfet des Bouches-du-Rhone,

CONSTATE

Qu’une déclaration modificative d’activités de Services a la Personne a été recue a la
Direction Départementale de I’Emploi, du Travail et des Solidarités des Bouches-du-
Rhone le 19 juillet 2022 de Monsieur Guillaume RICHARD, gérant de la SARL « 02
AUBAGNE » dont le siége social est situé Centre de Vie Agora - Bat.B - ZI Des Paluds
13400 AUBAGNE.

DECLARE

Que le présent récépissé abroge, a compter du 20 octobre 2022, le récépissé de
déclaration n°13-2021-12-27-00008 du 27 décembre 2021.
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A compter du 20 octobre 2022, cette déclaration est enregistrée sous le numéro
SAP495033029 pour I’exercice des activités suivantes relevant de 1’agrément, exercées
en mode MANDATAIRE sur le département des BOUCHES-DU-RHONE :

e Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou aide a I’insertion sociale aux personnes
agées et aux personnes handicapées ou atteintes de pathologies chroniques qui ont
besoin de telles prestations & domicile, quand ces prestations sont réalisees dans les
conditions prévues aux 1° et 2° de I’article L. 7232-6 du Code du Travail, a I’exclusion
d’actes de soins relevant d’actes médicaux a moins qu’ils ne soient exécutés dans les
conditions prévues a I’article L. 1111-6-1 du code de la santé publique et du décret n°
99-426 du 27 mai 1999 habilitant certaines catégories de personnes a effectuer des
aspirations endo-trachéales ;

e Accompagnement des personnes agées, des personnes handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques, dans leurs déplacements en dehors de leur domicile
(promenades, aide a la mobilité et au transport, actes de la vie courante) quand cet
accompagnement est réalisé dans les conditions prévues aux 1° et 2° de article L.
7232-6 du Code du Travail ;

e Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, des personnes
handicapées ou atteintes de pathologies chroniques du domicile au travail, sur le lieu de
vacances, pour les démarches administratives quand cette prestation est réalisée dans les
conditions prévues aux 1° et 2° de I’article L. 7232-6 du Code du Travail.

A ces activités s’ajoutent les activités initiales :

- Relevant de la déclaration et soumises a agrément exercées en modes PRESTATAIRE
et MANDATAIRE sur le département des BOUCHES-DU-RHONE :

e Garde d’enfants de moins de trois ans ou de moins de dix-huit ans handicapés a
domicile ;

e Accompagnement des enfants de moins de trois ans ou de moins de dix-huit ans
handicapés dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, transport,
actes de la vie courante) a condition que cette prestation soit comprise dans une offre de
services incluant un ensemble d’activités effectuées a domicile.

- Relevant de la déclaration et soumises a autorisation exercées en mode
PRESTATAIRE sur le département des BOUCHES-DU-RHONE :

e Assistance dans les actes quotidiens de la vie ou l'aide a I'insertion sociale mentionnées
aux 6°et 7°du |l de l'article L. 312-1 aux personnes agées et aux personnes handicapées
ou atteintes de pathologies chroniques qui ont besoin de telles prestations a leur
domicile, & l'exclusion d'actes de soins relevant d'actes médicaux a moins qu'ils ne
soient exécutés dans les conditions prévues a l'article L. 1111-6-1 du code de la santé
publique et du décret n°® 99-426 du 27 mai 1999 habilitant certaines catégories de
personnes & effectuer des aspirations endo-trachéales,

e Accompagnement des personnes agées, des personnes handicapées ou atteintes de
pathologies chroniques dans leurs déplacements en dehors de leur domicile
(promenades, aide a la mobilité et au transport, actes de la vie courante),

e Prestation de conduite du véhicule personnel des personnes agées, des personnes
handicapées ou atteintes de pathologies chroniques du domicile au travail, sur le lieu
de vacances, pour les démarches administratives.
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- Relevant de la déclaration et exercées en modes PRESTATAIRE et MANDATAIRE :

e Assistance aux personnes (hors personnes agées, personnes handicapées ou
atteintes de pathologies chroniques) qui ont besoin temporairement d’une aide
personnelle a leur domicile, a I’exclusion des soins relevant d’actes médicaux,

e Accompagnement des personnes (hors personnes agées, personnes handicapées ou
atteintes de pathologies chroniques) qui ont besoin temporairement d’une aide
personnelle dans leurs déplacements en dehors de leur domicile (promenades, aide
a la mobilité et au transport, actes de la vie courante),

e Prestation de conduite du véhicule personnel (hors personnes agées, personnes
handicapées ou atteintes de pathologies chroniques) des personnes qui ont besoin d’une
aide temporaire (domicile au lieu de travail, sur le lieu de vacances, pour les démarches
administratives),

e Petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage,

e Prestations de petits bricolage dits « homme toutes mains »,

e Soins et promenades d’animaux de compagnie, a 1’exception de soins vétérinaires et du
toilettage, pour les personnes dépendantes,

e Livraison de courses a domicile,

e Maintenance, entretien et vigilance temporaire, a domicile, de la résidence principale et
secondaire,

e Assistance administrative a domicile,

e Garde d’enfants de plus de trois ans a domicile,

e Accompagnement des enfants de plus de trois ans dans leurs déplacements en dehors
de leur domicile (promenades, transport, actes de la vie courante),

e Entretien de la maison et travaux ménagers,

e Préparation de repas a domicile, y compris le temps passé aux courses,

e Soutien scolaire ou cours & domicile.

Sous réserve d'étre exercées a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée
pour les personnes morales dispensées de cette condition), ces activités ouvrent droit au
bénéfice des dispositions des articles L.7233-2 du code du travail et L.241-10 du code de
la sécurité sociale dans les conditions prévues par ces articles.

Les effets de la déclaration courent & compter du jour du dép6t de la déclaration sous
réserve des dispositions de l'article R.7232-18 du code du travail.

Toutefois, en application des articles L.7232-1 et R.7232-1 a R.7232-15, les activités
nécessitant un agrément (I de l'article D.7231-1 du code du travail) n'ouvrent droit a ces
dispositions que si la structure a préalablement obtenu I'agrément ou le renouvellement de
cet agrément dans le ou les départements d’exercice de ses activités.

Toutefois, en application de I’article D 312-6-2 du code de I’action sociale et des
familles, les activités nécessitant une autorisation n’ouvrent droit a ces dispositions que si
I’organisme a préalablement obtenu [’autorisation ou le renouvellement de cette
autorisation.

Le présent récépissé n'est pas limité dans le temps.

L'enregistrement de la déclaration peut étre retiré dans les conditions fixées aux articles
R.7232-20 a R.7232-22 du code du travail.
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Le présent récépissé sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture des
Bouches-du-Rhone.

Fait a Marseille, le 25 octobre 2022

Pour le Préfet et par délégation,

Par empéchement de la Directrice Départementale
de I’Emploi, du Travail et des Solidarités des
Bouches-du-Rhone

Le Responsable du département « Insertion
Professionnelle »,

Signé

Christophe ASTOIN

55, Boulevard Perier - 13415 MARSEILLE cedex 20 (| @ 04 91 57.97 12 - 12 04 91 57 96 40
Mel : ddets-sap@bouches-du-rhone.gouv.fr
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PREFET

DES BOUCHES- Direction départementale
DU-RHONE o

P des territoires et de la mer
Egalité

Fraternité

Service de I'agriculture et de la forét
Pdle politique agriculture commune

ARRETE PREFECTORAL
modifiant la composition du comité départemental loup
dans le département des Bouches-du-Rhone

Le préfet de la zone de défense et de sécurité sud,
Préfet de la région Provence-Alpes-Céte d’Azur,
Préfet des Bouches-du-Rhoéne

Vu le code de I'environnement, et notamment ses articles L. 411-1, L. 414-9 et R. 411-2 a R. 411-14,

Vu le plan national d’actions 2018-2023 sur le loup et les activités d’élevage,

Vu l'arrété préfectoral du 29 janvier 2020 portant création du comité départemental loup dans le département des
Bouches-du-Rhone,

Considérant la présence avérée du loup dans le département des Bouches-du-Rhone,

Considérant la nécessité de mettre en place une instance d’information et de concertation dans le département
des Bouches-du-Rhoéne,

Sur proposition du directeur départemental des territoires et de la mer,

Arréte

Article 1°": Composition du comité départemental loup

L'article 3 de larrété préfectoral du 29 janvier 2020 portant création du comité départemental loup dans le
département des Bouches-du-Rhéne est remplacé par les dispositions suivantes :

« Présidé par le préfet ou son représentant, ce comité de suivi est composé comme suit :

Services de I’Etat et établissements publics :

— le directeur régional de I'environnement, de 'aménagement et du logement d’Auvergne-Rhone-Alpes ou son
représentant ;

—le directeur régional de [l'alimentation, de I'agriculture et de la forét d’Auvergne-Rhéne-Alpes ou son
représentant ;

— le directeur départemental des territoires et de la mer des Bouches-du-Rhéne ou son représentant ;

— le directeur départemental de la protection des populations des Bouches-du-Rhéne ou son représentant ;

— le chef du service départemental de l'office frangais de la biodiversité ou son représentant ;

— le commandant du groupement de gendarmerie des Bouches-du-Rhéne ou son représentant ;

—le directeur de l'agence territoriale de l'office national des foréts Bouches-du-Rhéne — Vaucluse ou son
représentant ;

— le président de I'association des lieutenants de louveterie des Bouches-du-Rhéne.
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Elus et collectivités territoriales :

— le président du conseil régional Provence-Alpes-Cbté d’Azur ou son représentant ;

— la présidente du conseil départemental des Bouches-du-Rhone ou son représentant ;
— la présidente de la métropole Aix-Marseille-Provence ou son représentant ;

— le président de 'union des maires des Bouches-du-Rhdne ou son représentant.

Représentants de la profession agricole :

— le président de la chambre d’agriculture des Bouches-du-Rhéne ou son représentant ;

—le président de la fédération départementale des syndicats d’exploitants agricoles des Bouches-du-Rhéne ou
son représentant ;

— le président des jeunes agriculteurs des Bouches-du-Rhéne ou son représentant ;

— le porte-parole de la confédération paysanne ou son représentant ;

— le président de la coordination rurale ou son représentant ;

— le président de la fédération départementale ovine des Bouches-du-Rhéne ou son représentant ;

— la présidente du syndicat caprin des Bouches-du-Rhéne ou son représentant.

Représentants de I’environnement :

— le président de la fédération départementale des chasseurs des Bouches-du-Rhéne ou son représentant ;
— le président de I'association nature et citoyenneté Crau Camargue Alpilles Nacicca ou son représentant ;
— le président de la section départementale de I'association Ferus ou son représentant ;

— le président de 'association de protection des animaux sauvages ou son représentant ;

— le président du conservatoire des espaces naturels Provence-Alpes-Coté d’Azur ou son représentant ;

— le président de la section départementale de I'association France nature environnement ou son représentant ;
— le président du grand site Sainte-Victoire ou son représentant ;

— le président du parc national des Calanques ou son représentant ;

— le président du parc naturel régional de Camargue ou son représentant ;

— le président du parc naturel régional des Alpilles ou son représentant.

Autres :
— la présidente des communes pastorales Provence-Alpes-Coté d’Azur ou son représentant ;
— le président du centre d’études et de réalisations pastorales Alpes-Méditerranée ou son représentant.

D’autres structures ou personnes peuvent étre invitées par le préfet a certaines réunions du comité
départemental loup si 'ordre du jour le nécessite, notamment la cellule technique Provence-Alpes-Coté d’Azur de
la délégation interrégionale de I'office frangais de la biodiversité. »

Article 2 : L'ensemble des autres dispositions de 'arrété préfectoral du 29 janvier 2020 portant création du comité
départemental loup dans le département des Bouches-du-Rhdne sont inchangées.

Article 3 : Le présent arrété peut faire I'objet d’'un recours contentieux auprés du tribunal administratif de Marseille
dans un délai de deux mois a compter de sa publication au recueil des actes administratifs. Le tribunal
administratif peut étre saisi d’'une requéte déposée sur le site www.telerecours.fr.

Article 4 : Le secrétaire général de la préfecture des Bouches-du-Rhéne, les sous-préfets des arrondissements
d’Aix-en-Provence, Arles et Istres et le directeur départemental des territoires et de la mer sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture des Bouches-du-Rhéne.

Marseille, le 25 octobre 2022

Pour le préfet,
La secrétaire générale adjointe,

signé

Anne LAYBOURNE
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ER Direction Départementale

z des Territoires et de la Mer
PDPEEFBEE-;yCHES- des Bouches-du-Rhéne
DU-RHONE
Liberté
Egalité

Fraternité

Arrété déléguant I’exercice du droit de préemption urbain
a I’établissement Public Foncier Provence-Alpes-Cote d’Azur,
en application de I’article L 210-1 du code de l'urbanisme, pour I’acquisition d’un
bien situé 6 Cours Esquiros sur la commune de TRETS

VU le Code de la Construction et de I'Habitation et notamment ses articles L.302-5 a L.302-9-2 et R.302-14 a
R.302-26 ;

VU le Code de I'Urbanisme et notamment son article L.210-1 ;
VU la loi n°2014-366 du 24 mars 2014 pour I'accés au logement et un urbanisme rénove ;

VU l'arrété préfectoral du 22 décembre 2020, pronongant la carence définie par I'article L.302-9-1 du Code
de la Construction et de I'Habitation, au titre de la période triennale 2017 — 2019 pour la commune de Trets et
le transfert du Droit de Préemption Urbain a I'Etat ;

VU la convention cadre n°3 entre I'Etat, représenté par le Préfet de la région Provence-Alpes-Cote d'Azur et
I'Etablissement Public Foncier Provence-Alpes-Cbte d'Azur, signée le 17 juin 2021 ;

VU la délibération du Conseil Municipal du 16 décembre 2015 instaurant un Droit de Préemption Urbain
Simple (DPU) en zone U (UC, UC1, UC2, UD, UD1, UDe, UDei, UE...) et les zones a urbaniser AU (AU1,
AU2, AUE...) et un Droit de Préemption Urbain Renforcé (DPUR) sur le périmétre de la ZAC «René Cassin»
(zone UC3 du PLU) et sur les périmetres des zones urbaines UA et UB, du Plan Local d’Urbanisme ;

VU le Plan Local d’Urbanisme révisé le 12 décembre 2017, document d’urbanisme en vigueur, qui place la
parcelle objet de la DIA en zone UA ;

VU la convention habitat a caractére multi-sites a I'échelle du territoire de la Métropole pour une intervention
fonciére a court terme destinée a la production de programmes d’habitat mixte, signée le 29 décembre 2017
par la Métropole Aix Marseille Provence et I'Etablissement Public Foncier Provence-Alpes-Céte d'Azur (EPF
PACA), a laquelle la commune de Trets a adhéré par délibération du 1% septembre 2020 ;

VU la Déclaration d'intention d'aliéner un bien soumis au droit de préemption urbain, regcue en mairie le
20 septembre 2022 et enregistrée sous le n° 22M0110, situé 6, Cours Esquiros a TRETS (13 530) tel qu'’il est
répertorié sous les références cadastrales AB 396 ;

VU l'arrété n°13-2021-06-10-00001 du 10 juin 2021 du Préfet de la région Provence-Alpes-Cote d’Azur,

Préfet de la zone de défense et de sécurité Sud, Préfet des Bouches-du-Rhdéne, portant délégation de
signature a M. Jean-Philippe D'ISSERNIO, Directeur Départemental Interministériel des Territoires et de la
Mer des Bouches-du-Rhéne et I'arrété n° 13-2022-08-30-00009 du 2 septembre 2022 portant délégation de
signature aux agents de la direction départementale des territoires et de la mer des Bouches-du-Rhone ;

CONSIDERANT que le bien objet de la DIA 22M0110 est situé en zone urbaine UA au PLU en vigueur et est
soumis au droit de préemption urbain, dont la compétence incombe au Préfet des Bouches du Rhéne durant
la période de l'arrété de carence précité ;

CONSIDERANT que l'acquisition de ce bien par I'Etablissement Public Foncier de la Région Provence-
Alpes-Céte d'Azur participe a la réalisation d'opérations d'aménagement ou de construction permettant a la
commune la réalisation des objectifs déterminés en application du premier alinéa de I'article L.302-8 du code
de la construction et de I'habitation ;
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ARRETE

Article premier : L'exercice du droit de préemption pour l'acquisition du bien défini a I'article 2 est délégué a
I'Etablissement Public Foncier de la Région Provence-Alpes-Cote d'Azur, en application de l'article L.210-1
du code de l'urbanisme ;

Le bien acquis contribuera a la réalisation des objectifs définis en application du premier alinéa de I'article
L.302-8 du code de la construction et de I'habitation ;

Article 2 : Le bien concerné par le présent arrété est une maison de village, située au 6 Cours Esquiros a
TRETS (13 530) et porte sur la parcelle de 102 m?, répertoriée au cadastre sous la référence AB 396 .

Article 3 : Monsieur le Secrétaire Général de la Préfecture des Bouches-du-Rhéne et Monsieur le Directeur
Départemental des Territoires et de la Mer des Bouches-du-Rhéne sont chargés, chacun en ce qui les
concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de I'Etat.

Marseille, le 25 octobre 2022

Pour le Préfet et par délégation,
le Directeur Départemental des Territoires et
de la Mer des Bouches du Rhéne

signé

Jean-Philippe D'ISSERNIO

Délais et voies de recours :

Conformément a l'article R.421-1 du code de la justice administrative, la présente décision peut faire I'objet d'un recours contentieux,
dans le délai de deux mois a compter de sa publication devant le tribunal administratif de Marseille. Elle peut également faire I'objet
d'un recours gracieux aupres de Monsieur le Préfet des Bouches-du-Rhéne. Cette démarche prolonge le délai de recours contentieux,
ce dernier devant étre introduit dans le délai de deux mois suivant une décision implicite ou explicite de l'autorité compétente (le

silence de I'administration pendant un délai de deux mois valant décision implicite de rejet).
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REPUBLIQUE »
FRANCAISE ’}”F

Liberté FINANCES PUBLIQUES
Egalité
Fraternité

DIRECTION GENERALE DES FINANCES PUBLIQUES
DIRECTION REGIONALE DES FINANCES PUBLIQUES
DE PROVENCE-ALPES-COTE D’AZUR

ET DU DEPARTEMENT DES BOUCHES-DU-RHONE

Service des imp6ts des particuliers de
Marseille Prado

Délégation de signature

Le comptable, Denis DABANIAN, inspecteur principal des finances publiques, responsable par
intérim du service des impots des particuliers de MARSEILLE PRADO,

Vu le code général des impots, et notamment l'article 408 de son annexe |l et les articles 212 a 217
de son annexe IV ;

Vu le livre des procédures fiscales, et notamment les articles L. 247, L. 257 A et R* 247-4 et suivants ;
Vu le décret n° 2008-310 du 3 avril 2008 relatif a la direction générale des Finances publiques ;

Vu le décret n° 2009-707 du 16 juin 2009 relatif aux services déconcentrés de la direction générale
des finances publiques ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 relatif a la gestion budgétaire et comptable publique,

et notamment son article 16 ;
Arréte :

Article 1¢

Délégation de signature est donnée a:

- Mme FERAA Alexia, inspectrice divisionnaire des Finances publiques,
- Mme BORRIELLO Sandrine, inspectrice des Finances publiques,

- Mme BOURQUARDE Muriel, inspectrice des Finances publiques,

- Mme DAURIAT Marion, inspectrice des Finances publiques,

- M. GROS Laurent, inspecteur des Finances publiques,

- Mme LOKO-BALOSSA Véronique, inspectrice des Finances publiques,
- Mme ROMAIN Valérie, inspectrice des Finances publiques,

adjoints au responsable du service des impdts des particuliers de Marseille Prado a I'effet de signer :

1°) dans la limite de 60 000 €, en matiére de contentieux fiscal d’assiette, les décisions d’admission
totale, d’admission partielle ou de rejet, de dégrévement ou restitution d'office ;

2°) en matiere de gracieux fiscal, les décisions portant remise, modération, transaction ou rejet
dans la limite de 60 000 € ;

3°) les documents nécessaires a |I'exécution comptable des décisions contentieuses et gracieuses,
sans limitation de montant;
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4°) au nom et sous la responsabilité du comptable soussigné,

a) les décisions relatives aux demandes de délai de paiement, sans conditions de durée ni
de montant;

b) les avis de mise en recouvrement ;

c) en matiére de recouvrement, les décisions gracieuses, relatives aux pénalités et aux frais
de poursuites, portant remise, modération ou rejet, dans la limite de 15 000 € ;

d) I'ensemble des actes relatifs au recouvrement, et notamment les mises en demeure de
payer, les actes de poursuites, les interruptions d’actes de poursuites, les déclarations de
créances ainsi que pour ester en justice ;

e) tous actes d'administration et de gestion du service.

Article 2

Délégation de signature est donnée a I'effet de signer, en matiére de contentieux fiscal d'assiette,
les décisions d’admission totale, d’admission partielle ou de rejet, de dégrévement ou restitution
d'office et, en matiére de gracieux fiscal, les décisions portant remise, modération ou rejet :

1°) dans la limite de 10 000 €, aux agents des finances publiques de catégorie B désignés ci-apres :

ABDENNEBI Nadia
GOSSE Caroline
ROSSETTI Roméo
SASSI Nadia

GIORGI Corinne

POLITANO Francois

SERVAN Magali

ASENCIO Marie-Claude
GRECO Laurent
MARTIN Nicolas
PRESTI Laura

ZITTA Jean-Francgois

2°) Dans la limite de 2 000 € aux agents des finances publiques de la catégorie C désignés ci-apres :

EBONDO Malika
HAKIL Allia

3°) Dans la limite de 2 000 € a I'exception des décisions gracieuses portant remise, modération ou

rejet, aux agents des finances publiques de catégorie C désignés ci-apres :

ATIA Hayet

BAZIT Marie-Thérese
CAPELLO Agnés
DENAMIEL Loic

FARTAS Fabien
GOSSEREZ Jean-Francois
LOUAIL Lamia

MONGE Rachel
NAPO Esther
SEMEDO Noa
SCHNELL Andréa
SUELVES Agneés
TRUDO Jean-Claude

Article 3

Délégation de signature est donnée aux agents désignés ci-apres a l'effet de signer :

1°) les décisions gracieuses, relatives aux pénalités et aux frais de poursuites, portant remise,
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modération ou rejet, dans la limite précisée dans le tableau ci-dessous ;

2°) les décisions relatives aux demandes de délai de paiement, dans les limites de durée et de
montant indiquées dans le tableau ci-apres ;

3°) les avis de mise en recouvrement ;

4°) les actes relatifs au recouvrement suivants : les mises en demeure de payer, les interruptions
d’actes de poursuites, les déclarations de créances, la délivrance de bordereaux de situation et
attestations.

.. Somme
Limite .
e . . maximale pour
des décisions Durée maximale .
. . s laquelle un délai
Nom et prénom des agents |Grade gracieuses sur les |des délais de de paiement
majorations et paiement P n
L, peut étre
pénalités p
accordé

CHELGHAM Chaouki
GRECO Laurent
LEGUEN Isabelle 2000 € 12 mois 20 000 €
MARTIN Nicolas
WYSOCKA Frédéric

AQUILINA Philippe

ASENCIO Marie-Claude Contréleur

CHATELAIN Angele des Finances

DRAGOTTA Bruno publiques

GIORGI Corinne

HOURTANE Laura 1000 € 8 mois 10 000 €

POLITANO Francois
PRESTI Laura
SANDAROM Gabriel
SERVAN Magali
ZITTA Jean-Frangois

ALIBERT Alexandre
ANDRIANJOHANY Bina
BENYOUCEF Linda
CLAPIE Margaux

o Agent des
EDI?C\)/II\ICDOOLISII;ZIika Finances 500 € 6 mois 5000 €
HAKIL Allia publiques
LOUISIN Julie
MORI Jessica

TARTRAIS Caroline

Article 4
Délégation de signature est donnée aux agents de |'équipe dédiée a I'accueil désignés ci-aprés a
I'effet de signer :

1°) en matiere de contentieux et gracieux fiscal d'assiette, les décisions d’admission totale,
d’admission partielle ou de rejet, de dégrévement ou restitution d’office ;

2°) les décisions relatives aux demandes de délai de paiement, dans les limites de durée et de
montant indiquées dans le tableau ci-apreés ;

3°) les actes relatifs au recouvrement suivant : les interruptions des actes de poursuites, délivrance
de bordereaux de situation et attestation ;
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Somme

. e Durée .
. Limite des décisions . maximale pour
Nom et prénom des . maximale des
Grade contentieuses et s laquelle un
agents . . délais de s A
gracieuses (fiscal) . délai peut étre
paiement -
accordé
Inspecteur des
BOURQUARDE Muriel Finances 15 000 € 6 mois 15 000 €
publiques
ABDELKADER Souhib
BERNARD Caroline
GARNIER-SAWICKI Controleur des
Catherine Finances 10 000 € 6 mois 5000 €
MAYEUL Youri publiques
ROSSIGNOL Antony
SIMON Thierry
A |'exception des
Agents des décisions gracieuses
GIALLURACHIS Michel Fiiances portant remise, 6 mois 3000 €
NGUEMBY Didier . modération ou rejet :
publiques
2000 €
Article 5

Le présent arrété sera publié au recueil des actes administratifs des Bouches-du-Rhéne.

A MARSEILLE, le 25/10/2022

Le comptable, responsable par intérim du service
des impbts des particuliers de Marseille Prado

signé

Denis DABANIAN,
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